
 

Întrebare:  Care este cadrul legal potrivit căruia  un funcționar public are dreptul la concediul 

de studii plătit? 

 

Cadrul legal: Art. 30 alin. (1) din O.G. nr. 6/2007, cu modificările și completările ulterioare.  

 

Concluzii:  Funcţionarii publici care îşi continuă studiile în vederea promovării în clasă 

beneficiază de concedii de studii potrivit legii. În cazul în care conducătorul autorităţii sau 

instituţiei publice apreciază că studiile sunt utile autorităţii sau instituţiei publice în care 

funcţionarul public îşi desfăşoară activitatea, pe perioada concediului de studii acordat, în 

limita a 30 de zile lucrătoare anual din acesta, funcţionarului public respectiv i se plătesc 

salariul de bază corespunzător funcţiei publice deţinute şi, după caz, sporul de vechime.   
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